
ИТОГОВЫЙ ЛИСТ
сравнения возможностей по должностям для адаптации работников «серебряного возраста»
	Должность/отдел
	Оценка возможностей
	Ограничения 

	
	Изменение

 режима работы
	Увеличение 

периода отпуска 
	Изменение 

должностных 
обязанностей
	Ответственность 

принятия решений
	Возможность доплат
	

	Архивариус 

Аппарат
	Есть возможность изменений:
1. Начало и окончание рабочего дня;
2. Неполная занятость;

3. Разделение рабочего дня;
4. Работа по графику
	Есть:
1. За счет отпуска без сохранения оплаты;
2. Отпуск в летний период
	Есть:
1.Владение компьютером;

2.
	Минимальная
	Есть:
1.За счет аттестации рабочего места;
2. За счет премиального фонда
	Нет

	Социальный работник 

ОСОД
	Есть возможность изменений:

1. Начало и окончание рабочего дня;

2. Неполная занятость;


	Нет
	Нет
	Работа с клиентом. 
	Есть:

1. За счет федеральных доплат;

2. За счет премиального фонда;
3. Оплата проезда;

4. Меры социальной поддержки
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


                                       Специалист по персоналу                                                                                                 И.О. Фамилия

