
Оценочный лист кандидата 
 
	Свободная вакансия:
	

	Ф.И.О. кандидата:
	

	
	


	Оцениваемое качество
	Балл 
от 1 до 5
	Комментарии

	Оценка первого впечатления
	
	Пунктуален, приятен, тактичен, уверен в себе и предупредителен к собеседнику

	Внешний вид

	Аккуратность
	
	

	Соответствие ситуации
	
	

	Профессиональные качества

	Знание трудовой функции
	
	

	Знание нормативной базы
	
	

	Опыт работы по специальности
	
	

	Дополнительный показатель
	
	

	Поведение, личные качества

	Результаты тестирования
	
	Вариант тестирования:
Результат тестирования:

	Коммуникабельность
	
	 

	Гибкость в общении
	
	

	Уровень профессионального выгорания
	
	Вариант тестирования:
Результат тестирования:

	Физическая активность
	
	

	Способность к 
обучению
	
	Вариант оценки:
Результат:

	Владение дополнительными навыками
	
	

	Сильные стороны личности кандидата
	
	


	Общий вывод: 

	 


 

