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1. Пояснительная записка
Пожилые люди из-за преклонного возраста или состояния здоровья лишены полноценного общения и возможности быть частью социума. Это приводит к одиночеству и ухудшению их психического и физического состояния. 
В рамках реализации региональной программы «Кубанское долголетие – укрепление здоровья, увеличение периода активного долголетия и продолжительности жизни граждан старшего поколения в Краснодарском крае» дополнен перечень мероприятий, направленных на повышение социальной защищенности граждан старшего поколения, развитие общества с учетом их интересов, потребностей и возможностей, а именно организации работы тематических площадок «Посиделки у дома» для граждан пожилого возраста (далее – тематические площадки).
И так как многие из граждан пожилого возраста не могут самостоятельно найти себе занятие по душе, организовать свой досуг, реализовать свои возможности, это и стало основной целью для разработки программы организации работы тематических площадок «Посиделки у дома» для граждан пожилого возраста (далее – программа). 

Отличительной особенностью разработанной программы является активное участие пожилых людей в организации досуговой деятельности. Главным ресурсом в реализации программы становятся активные, неравнодушные и талантливые люди преклонного возраста, которым есть чем поделиться с окружающими. Они делятся своими знаниями, секретами кулинарии, рукоделия, цветоводства, огородничества и просто жизненным опытом, а заодно с интересом проводят свободное время. 

Граждане пожилого возраста объединяются по интересам. Ведь им есть о чем поговорить, и чем друг с другом поделиться. Но любые посиделки у дома станут скучными, если их не разнообразить конкурсами, турнирами, викторинами, веселыми песенными фестивалями, настольными играми, кулинарными поединками и многим другим.
Реализация программы подарит положительные эмоции участникам тематических площадок, оставив в их душе чувство удовлетворения и желание встречаться вновь и вновь.  
2. Целевая аудитория
Граждане пожилого возраста
3. Цель программы
Социализация граждан пожилого возраста с учетом их потребностей и возможностей для профилактики социального одиночества.
4. Задачи программы
4.1 Организация и проведение досуговых мероприятий на тематических площадках с гражданами пожилого возраста.

4.2 Профилактика дефицита общения и одиночества среди граждан пожилого возраста.

4.3 Использование традиционных форм общения и времяпрепровождения для поддержания творческих инициатив граждан пожилого возраста.

5. Ожидаемые результаты
5.1 Создание атмосферы комфортного общения граждан пожилого возраста.

5.2 Восстановление утраченных социальных связей граждан пожилого возраста, расширение круга общения.
5.3 Удовлетворение духовных и творческих потребностей граждан пожилого возраста.
6. Содержание программы
6.1 Специалисты отделения развития инновационных форм социального обслуживания ежемесячно составляют график проведения мероприятий на тематических площадках (приложение 1).
6.2 Перед каждым мероприятием специалисты отделения развития инновационных форм социального обслуживания определяют адрес, по которому возможна организация работы тематической площадки и информируют заинтересованных граждан пожилого возраста о месте проведения мероприятия. 
6.3 Перед проведением каждой тематической площадки специалисты отделения развития инновационных форм социального обслуживания проводят анкетирование каждого нового участника мероприятия (приложение 2).
6.4 Специалисты отделения развития инновационных форм социального обслуживания определяют тематику мероприятия с учетом пожеланий граждан пожилого возраста.

6.5 После каждой проведенной тематической площадки специалисты отделения развития инновационных форм социального обслуживания предлагают участникам мероприятия оставить отзыв о проведенном мероприятии в книге отзывов.
6.6 По итогам проведенного мероприятия по каждой тематической площадке специалисты отделения развития инновационных форм социального обслуживания подготавливают информацию о проведенном мероприятии (приложение 3).

6.7 Специалисты отделения развития инновационных форм социального обслуживания ведут список единичных участников программы (приложение 4).
7. Механизм реализации программы

Этапы:

1. Подготовительный:
1.1. Разработка содержания программы (ноябрь 2022 года).

1.2. Согласование программы с методическим советом учреждения и утверждение директором (ноябрь 2022 года).

1.3. Представление программы перед работниками учреждения (ноябрь 2022 года).

2. 
Реализация программы (ноябрь 2022 года – декабрь 2025 года).

3. Завершающий:
3.1 Подведение итогов (декабрь 2022 года, декабрь 2023 года, декабрь 2024 года, декабрь 2025 года).

8. Сроки реализации

Программа работы тематических площадок рассчитана на 2022-2025 годы.
9. Мониторинг программы

Перед проведением каждой тематической площадки специалисты отделения развития инновационных форм социального обслуживания проводят анкетирование новых участников мероприятия.
10. Информационно-методическое обеспечение программы
Основные направления работы программы
1) тематические встречи;

2) конкурсы;

3) турниры;

4) викторины;

5) лекции;

6) песенные и музыкальные фестивали;

7) художественное творчество;

8) настольные игры;

9) рукоделие;

10) цветоводство, огородничество;
11) кулинария и многое другое в зависимости от интересов участников программы.

Кадровое обеспечение:

Ответственный за реализацию программы – заместитель директора.

Ответственный за организацию мероприятий в рамках программы - специалист по социальной работе выполняющий трудовые функции заведующего отделением развития инновационных форм социального обслуживания. 

Ответственный за проведение мероприятий в рамках программы - специалисты отделения развития инновационных форм социального обслуживания.
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