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несовершеннолетние, 
в том числе дети,

оставшихся 
без попечения 

родителей

ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА

Граждане пожилого возраста «55+» (женщины старше 55 лет, 
мужчины старше 60 лет), инвалиды. 

Особое внимание – гражданам, вышедшим в ближайший период 
времени на пенсию по старости, инвалидности и прибывшим 
из других регионов и населенных пунктов.
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граждане 
и семьи, 

находящиеся 
в трудной 
жизненной 
ситуации

создание условий эффективной модели информационной 
поддержки, индивидуальной работы специалистов по работе с 
семьей с гражданами в возрасте «55+», инвалидами 
посредством межведомственного взаимодействия 
с организациями и учреждениями культуры, физической 
культуры и спорта, здравоохранения, туризма, центрами 
занятости населения, образовательными и иными 
организациями, общественными объединениями
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ЦЕЛЬ



мотивация граждан старшего поколения, инвалидов к участию в культурно-
досуговых, физкультурно-оздоровительных, спортивных, туристических 
мероприятиях

содействие в реализации принципов активного долголетия и мотивация 
к здоровому образу жизни

вовлечение в добровольческую (волонтерскую) деятельность

выявление и предупреждение рисков социального 
неблагополучия, включая профилактику виктимного поведения 
одиноко проживающих граждан в возрасте «55+», инвалидов, 
формирование «групп особого внимания»

активизация ресурса межведомственного 
взаимодействия и социального партнерства

1

2

3

4

5
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ЗАДАЧИ



Диагностический этап: 
формирование реестра 
граждан целевой группы на 
основе социальных 
паспортов, проведение 
диагностики социальной 
дезадаптации
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ЭТАПЫ ВНЕДРЕНИЯ

Организационный этап: 
формирование 
междисциплинарной и 
межведомственной команды 
специалистов для реализации 
технологии; разработка форм 
документов (социальный паспорт 
семьи, карта индивидуальной 
потребности и др.), выявление 
граждан целевой группы, 
взаимодействие 
с социальными 
партнерами

Аналитический этап: 
оценка удовлетворенности 
по итогам реализации технологии;
оценка результатов проведенных 
мероприятий; подготовка 
отчетно-аналитической 
документации 

Практический этап: 
зачисление на социальное 
обслуживание; формирование
групп по интересам; 
разработка план-сетки 
мероприятий
и их реализация;
межведомственное 
взаимодействие; 
информационное
сопровождение 
участников 
технологии 
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несовершеннолетние, 
в том числе дети,

оставшихся 
без попечения 

родителей

граждане 
и семьи, 

находящиеся 
в трудной 
жизненной 
ситуации

специалист по работе с семьей, психолог, специалист 
по комплексной реабилитации, культорганизатор и иные 
специалисты.

Партнеры: учреждения культуры, учреждения 
здравоохранения, учреждения физической культуры и спорта, 
туризма, центры занятости населения, образовательные и 
иные организации, общественные объединения.

КАДРОВЫЕ РЕСУРСЫ
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2020 ГОД

15 049 чел.2021 ГОД

11 345 чел.2022 ГОД

14 450 чел.

РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ТЕХНОЛОГИИ

За период реализации 
технологией охвачено

2020 ГОД

32 331 чел.2021 ГОД

24 807 чел.2022 ГОД

20 644 чел.

Количество услуг, предоставленных 
в рамках реализации технологии

Удовлетворенность граждан 
целевой группы направлениями 
и мероприятиями технологии

100%
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ТЕХНОЛОГИЯ «ДВОРОВОЙ» СОЦИАЛЬНЫЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ» ОБЕСПЕЧИВАЕТ:

СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ УВЕЛИЧЕНИЯ 
ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ ЗДОРОВОЙ И АКТИВНОЙ 
ЖИЗНИ ГРАЖДАН СТАРШЕГО ПОКОЛЕНИЯ

УЛУЧШЕНИЕ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ ГРАЖДАН 
ЦЕЛЕВОЙ ГРУППЫ ПОСРЕДСТВОМ ВОВЛЕЧЕНИЯ 
В ОБЩЕСТВЕННУЮ ЖИЗНЬ, ВОЛОНТЕРСКУЮ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ, РАЗЛИЧНЫЕ ВИДЫ ДОСУГОВОЙ 
И ФИЗКУЛЬТУРНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
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ТЕХНОЛОГИЯ «ДВОРОВОЙ» СОЦИАЛЬНЫЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ» ПРЕДЛАГАЕТ: 

КЛИЕНТОРИЕНТИРОВАННЫЙ СИСТЕМНЫЙ ПОДХОД

ТЕСНОЕ МЕЖВЕДОМСТВЕННОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ 
С ПРИВЛЕЧЕНИЕМ ЗАИНТЕРЕСОВАННЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 
И ОРГАНИЗАЦИЙ

УЧЁТ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ПОТРЕБНОСТЕЙ И 
ПРЕДПОЧТЕНИЙ ЦЕЛЕВОЙ ГРУППЫ
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РАЗВИТИЕ ПРАКТИКИ НА БЛИЖАЙШИЕ 1-3 ГОДА:

ПРИМЕНЕНИЕ ДИСТАНЦИОННЫХ 

ФОРМ ВОВЛЕЧЕНИЯ И УЧАСТИЯ 

МАЛОМОБИЛЬНЫХ ГРАЖДАН 

ПОЖИЛОГО ВОЗРАСТА И ИНВАЛИДОВ
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ТИРАЖИРОВАНИЕ 
ПРАКТИКИ 

И ОБМЕН ОПЫТОМ



БЛАГОДАРЮ ЗА ВНИМАНИЕ!

https://t.me/dsrhmao

https://vk.com/dsrhmao

https://ok.ru/dsrhmao

https://depsr.admhmao.ru
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