
Карточка проекта Образовательный 
проект по обучению социальному 
проектированию студентов ПОО 
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Название Образовательный проект по обучению социальному 

проектированию студентов ПОО «ТвойПроект!»

Команда проекта Молчанов Илья Константинович – Руководитель и автор 
проекта. Илья работает педагогом-организатором Ижевского 
промышленно-экономического колледжа. Образование – 
студент 2 курса «Удмуртского Государственного 
Университета», по профилю подготовки «Психолого-
педагогическое образование». Организатор и ведущий многих 
мероприятий Удмуртской Республики. Член Молодежного 
Парламента при Городской Думе города Ижевск II созыва, член 
Российского Союза Молодежи, старик движения «Российские 
студенческие отряды». В 2016 году победил в премии 
«Студент Года РФ» в номинации «Студенческий лидер года». 
Илья обладает лидерскими качествами, отлично работает в 
команде, владеет навыком публичных выступлений, обладает 
навыком расстановки приоритетов, а так же умением 
подобрать команду под определенную задачу. Курирует 
работу команды, принимает стратегически важные решения в 
проекте. https://vk.com/wakespead

Янбухтина Екатерина Олеговна – Программный директор 
проекта. Образование - ФГБОУ ВО «Орловский 
государственный университет имени И.С.Тургенева», 
«Профессиональное обучение» (отрасль: экономика и 
управление), ФГБОУ ВО «Кубанский государственный 
университет» специальность «Прикладная психология». С мая 
2017 по январь 2019 года занимала должность заместителя 
начальника лагеря по образовательной работе ФГБОУ 
Всероссийский детский центр «Орлёнок», д/л 
«Комсомольский» . Содержание деятельности - разработка 
основных направлений развития образовательной 
деятельности детского лагеря, обеспечение качественной 
реализации педагогических программ детского лагеря, 
выполнение перспективного и текущего планов детского 



лагеря. Благодарственное письмо от администрации 
Краснодарского края за плодотворную работу в области 
дополнительного образования. Владеет навыками написания 
социальных проектов, написания программ форумов, школ 
актива, интенсивов. С января 2019 г. работает в компании 
«Mebelson» бизнес-тренером. Екатерина владеет навыками 
написания программ и проектов, умеет проводить системный 
анализ, мыслить стратегически, внимательность к деталям, 
умение работать с большими объемами информации. 
https://vk.com/katyayanbukhtina

Юсупова Альбина Равилевна – Руководитель по работе с 
волонтерами. Образование Образование «Ижевский 
Государственный Технический Университет им. М. Т. 
Калашникова», бакалавр, направление «Торговое дело», 
прошла переподготовку в БПОУ УР «Ижевский торгово-
экономический техникум» по дополнительной 
профессиональной программе переподготовки «Педагог 
профессионального образования». Преподаватель высшей 
категории и педагог-организатор в БПОУ УР «Ижевский 
торгово-экономический техникум». На базе своего техникума, 
Альбина создала волонтерский центр, и успешно его курирует. 
Альбина обладает такими навыками как: умение мотивировать, 
лидерство, умение брать на себя ответственность, 
способностью к обучению волонтеров, проведение 
образовательных занятий и тренингов по личностному и 
профессиональному развитию. https://vk.com/albina3103

Запольских Анастасия Владимировна – Руководитель по работе 
с участниками. Образование «Ижевский Государственный 
Технический Университет им. М. Т. Калашникова», инженер-
магистр, специальность «Системный анализ и управление», 
факультет «Математика и естественные науки». Специалист 
по работе с молодежью МБУ ДО «Центр «ПерспективаПро», 
преподаватель Удмуртского Государственного Университета. 
Является членом Молодежного Парламента II созыва при 
Городской Думе г. Ижевска. Анастасия обладает такими 
навыками как – системный подход к работе, умение работы в 
команде, анализ ситуации, умение работы в различных 
системах – Microsoft Word, Excel и т.д. 
https://vk.com/stasya_nebesnaya
Ячьменькова Анастасия Сергеевна – Руководитель по работе с 
партнерами. Заведующая отделом по воспитательной работе 
«Ижевского регионального техникума градостроительства 
экономики и права ИжГСХА», директор благотворительного 



фонда помощи семьям погибшим и пострадавшим в ДТП 
«Ижевск Где Гай Стоят». Является молодежным тренером 
«Российского союза молодежи». Руководитель проектов 
которые получили грантовую поддержку, как «Засветись», 
«Urban Serf». Анастасия является автором и администратором 
группы в социальной сети «Вконтакте» - «ИГГС» 
(https://vk.com/udmurtiya_18reg) в которой состоит более 160 
тысяч человек, большинство аудитории – молодежь 
Удмуртской Республики, включая и студентов ПОО. Является 
лидером мнений, имеет влияние на людей в сфере бизнеса. 
Умеет составлять партнерские пакеты и предложения. 
Владеет такими навыками, как – способность оказывать 
влияние, навык самопрезентации и презентации, навыки 
делового общения и переписки, навык проведения и 
разработки промо-акций. https://vk.com/nastya_ponochka

Кунгурова Татьяна Анатольевна – Руководитель по работе с 
экспертами. Образование - Бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение Удмуртской Республики 
«Удмуртский республиканский социально-педагогический 
колледж». Федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение высшего образования 
«Удмуртский государственный университет». 
Правоохранительная деятельность ( 1 курс) Преподаватель 
начальных классов. Специалист по работе с молодежью 
молодежного центра Удмурткой Республики (направление 
ученическое самоуправление) Посол Победы 2017 г. Москва, 
награждена благодарственным письмом президента РФ 
В.В.Путина за соорганизацию парада Великой Победы и 
Бессмертного полка в г. Москве 9 мая 2017 г. 2016-2019 год - 
куратор и соорганизатор профильных смен УТРО РСМ , проекта 
PRорыв , Всероссийская школа студенческого актива «Команда 
Профи» , Профилактические смены «Ветер перемен» и «Вектор 
Успеха» , исполнительный директор профильной смены 
добровольческих отрядов пожарных и спасателей «Команда 
112» и др. 2018- 2019 специалист по работе с молодежью 
РЦРМДД , координатор добровольцев, оформление ЛКВ, 
обучение добровольцев ,соорганизатор городских, 
республиканских, всероссийских и международных 
мероприятий. Занималась формированием волонтерского 
корпуса на Вторые Международные Парадельфийские игры, 
Координатор волонтеров на играх ВХЛ, набор добровольцев на 
мероприятия различных направлений.
Создатель и координатор вожатых профильных смен по 
Удмуртской Республики. Татьяна знакома с многими 



экспертами, обладает нужными качествами для работы с 
экспертами – рассудительность, умение находить компромисс, 
навык делового общения.

Анжелика Константинова – Руководитель Пресс-службы. Опыт 
работы в пресс-службе ВСПО "Дельфин. RU", в пресс-центре 
«Студенческих Отрядов Удмуртской Республики». Анжелика 
является руководителем информационного отдела и связями с 
СМИ Студенческого совета по качеству образования 
«Ижевского Государственного Технического Университета им. 
М. Т. Калашникова». В 2017 году от Удмуртской делегации 
работала в пресс-центре «Всемирного Фестиваля Молодежи и 
Студентов в Сочи». Сертификат рабочей профессии художник 
оформитель 5 разряда, ИНПО ИжГТУ 2016. Создатель 
брендбука и логотипа конкурса «Краса ИжГТУ». Опыт SMM и 
ведения коммерческих аккаунтов в соц.сетях. Участник 
фестиваля «Таврида-Арт». Несколько раз публиковала свои 
работы в известных интернет-изданиях, таких как «Дзен», 
«Лепрозорий», «Шедевры рекламы» и т.д. Анжелика владеет 
навыками видеомонтажа, фотографии, креативность, чувство 
стиля и творческий подход, а так же умеет работать и 
руководить работой дизайнеров и фотографов. 
https://vk.com/likaconst
Белорусов Андрей Михайлович – Дизайнер проекта. 
Образование – «Ижевский Государственный Технический 
Университет им. М. Т. Калашникова», факультет «Реклама и 
Дизайн», профессиональное образование по специальности 
«Дизайн». Автор таких проектов как дизайнерских проектов г. 
Ижевска, фрилансер. Создает единый, уникальный стиль 
проекта, брендбук. Основные обязанности: оформление 
страничек в соц.сетях, оформление печатной продукции, 
https://vk.com/andreypekus

Чечик Яков Сергеевич - Руководитель по МТБ. Образование - 
Ижевский институт (филиал) ВГУЮ (РПА Минюста России) по 
специальности "Правовое обеспечение национальной 
безопасности". Являлся организатором проекта Гражданско-
патриотический проект «ВСП-100» (военноспециальная 
подготовка десантника). Являлся руководилем по МТБ, 
руководил курсами подготовки студентов по направлению 
«Финансовая грамотность», получил хорошие рекомендации, 
рекомендован авторами проекта на эту должность, что 
говорит об профессиональных навыках Якова, а именно – 
рассудительность, расчетливость, умение расставлять 
приоритеты. https://vk.com/yakov28



География проекта Удмуртская республика

Начало реализации 20.08.2019

Окончание реализации 31.08.2020

Краткая аннотация Проектный менеджмент - профессиональная компетенция, 
которую студенты получают в образовательной организации, 
это серьезный инструмент решения проблем и 
аккумулирования ресурсов для достижения конкретных 
результатов. В профессиональных образовательных 
организациях обучающихся знакомят с терминами и 
понятиями, но не объясняют как применять эти знания. 
Статистика показывает, что из 600 опрошенных студентов,из 
учебных заведений Удмуртской республики 7% 
зарегистрированы на сайте АИС Молодежь и только 13% знают 
как подавать заявку на грантовый конкурс. При этом 60% 
студентов заинтересованы в дальнейшем развитии проектов. 

Отличие подхода обучения в том, что в ВУЗах дают 
фундаментальные знания, а в Профессиональных 
Образовательных Организациях (ПОО) - практико-
ориентированные.
Следовательно, и обучать проектному менеджменту студентов 
ПОО нужно в формате практики. 

В Удмуртской республике отсутствует образовательная 
платформа, которая могла бы помочь студентам 
профессиональных образовательных организаций (ПОО) 
получить навыки написания социальных проектов и 
практические инструкции и навыки для формирования заявки 
на грант.

В 2019 году наша команда создает новый проект, который 
будет реализован в 3 этапа:
1) Очный интенсив «Твой проект», на который приглашаются 
студенты ПОО, где планируется обучать в формате тренингов 
и мастер-классов технологиям проектного менеджмента и 
навыкам написания социальных проектов,навыкам публичной 
защиты, формированию проектной документации, регистрации 
на "АИС Молодежь" и создание личного кабинета, по итогу 
которого участники получат опыт и практические инструкции. 
2) Создание интернет-ресурса «Твой Проект 2.0», где 
участники получат навыки написания социальных проектов, в 
режиме online. Участники получат консультацию с экспертами, 
выберут вебинары по интересующей теме, объединятся с 



другими участниками в команды. В портале, будут 
публиковаться новости о Форумной компании 2020 года.
3) Создание проектного лектория «ПредФорум» для студентов 
ПОО от 15 до 20 лет для формирования грантовых заявок на 
форумы всероссийского масштаба. На лектории участники 
защитят проект перед экспертами РосМолодежи.

Описание проблемы, 
решению/снижению 
остроты которой 
посвящен проект

Проект является актуальным, он соответстует «Концепции 
долгосрочного социально-экономического развития Российской 
Федерации на период до 2020 года» (Распоряжение 
Правительства РФ от 17.11.2008 № 1662-р) 

«Целью государственной молодежной политики является 
создание условий для успешной социализации и эффективной 
самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи и 
его использование в интересах инновационного развития 
страны.
Первая задача - вовлечение молодежи в социальную практику 
и ее информирование о потенциальных возможностях 
саморазвития, обеспечение поддержки научной, творческой и 
предпринимательской активности молодежи» 

Актуальность проблемы.
Опрос 400 студентов из техникумов и колледжей Удмуртской 
республике, а именно: Ижевский промышленно-экономический 
колледж, Удмуртский республиканский социально-
педагогический колледж, Ижевский техникум, Ижевский 
Индустриальный техникум им. И.Ф Драгунова, Ижевский 
Региональный техникум градостроительства экономики и 
права ИжГСХА показал, что 70% (276) студентов не знают про 
грантовые возможности. При этом у 40% студентов есть идея 
проектов. 80% студентов ответили, что им интересно обучение 
проектному менеджменту через тренинги, мастер-классы.

Проблема:
Отсутствие площадки по обучению социальному 
проектированию для студентов ПОО, не информированность и 
не вовлеченность студентов в грантовые конкурсы 
проводимые на территории РФ.

Основные целевые 
группы

Студенты профессиональных образовательных организаций 
(ПОО), в возрасте от 15 до 20 лет.
Социальные педагоги, педагоги-организаторы и педагоги 
дополнительного образования

Основная цель Создание образовательной площадки социального 



проектирования в Удмуртской Республике в период с октября 
2019 года, по сентябрь 2020 года, привлечь не менее 300 
студентов ПОО, для развития навыков проектного 
менеджмента и участия в грантовых конкурсах РФ.

Задачи проекта Организовать очный интенсив «Твой Проект»
Создание интернет-ресурса «Твой Проект 2.0!»
Создание очного лектория «ПредФорум»

Методы реализации 1. Очный интенсив «Твой Проект» 
- Разработка программы интенсива – составление списка 
тренингов, выбор основых компетенций для изучения, 
координация передвижения во время интенсива (Программный 
директор)
- Формирование контент-плана – написание сценария открытия 
и закрытия, создание аккаунтов и постов в социальных сетях, 
(Руководитель пресс-службы, программный директор) 
- Закупка необходимых материалов – составление плана 
закупки, проверка закупленных материалов, анализ и 
проверка чеков. (Руководитель по материально технической 
базе)
- Привлечение партнеров и спонсоров проекта – составление 
списка потенциальных спонсоров и партнеров, составление 
партнерского пакета проекта. (Руководитель по работе с 
партнерами)
- Обучение волонтеров – проведение тренингов, задания по 
работе с участниками (Руководитель по работе с волонтерами)
- Сбор заявок с учебных заведений ПОО – составление заявок, 
сбор электронных адресов с учебных заведений, отправка с 
официального электронного ящика, мониторинг кол-во 
участников.(Руководитель по работе с участниками) 
- Проведение интенсива – координация работы команды, 
участников, волонтеров, экспертов (Руководитель проекта) 
Сбор обратной связи с участников интенсива (Руководитель по 
работе с участниками)

2. Интернет-ресурс «Твой проект 2.0!»
- Разработка единого дизайна – создание единого стиля 
проекта, на ручки, блокноты, баннеры, группы в социальных 
сетях (Дизайнер проекта) 
- Создание групп и страниц в социальных сетях – используя 
фирменный стиль, создать группу Вконтакте, Instagram. 
(Руководитель пресс-службы, Дизайнер проекта) 
- Разработка контент-среды (вебинары, посты) – (Руководитель 
пресс-службы)
- Организовать связь участников проекта с экспертами Рос 



Молодежи, через социальные сети. (Руководитель по работе с 
экспертами) 
- Поиск потенциальных партнеров через интернет, по иск 
новых участников (Руководитель по работе с партнерами, 
руководитель по работе с участниками) 

3. Очный лекторий «ПредФорум»
- Проработка обратной связи с интенсива «Твой проект» - 
формирование формы обратной связи, отправка формы, сбор 
обратной связи с участниками (Руководитель по работе с 
участниками) 
- Составление программы лектория - составление списка 
тренингов, мастер-классов, составление плана работы 
конкурсной презентации лектория (Программный директор)
- Закупка необходимых материалов – составление плана 
закупки, проверка закупленных материалов, анализ и 
проверка чеков. (Руководитель по материально технической 
базе)
- Формирование контент-плана – написание сценария открытия 
и закрытия, создание аккаунтов и постов в социальных сетях, 
(Руководитель пресс-службы, программный директор) 
- Привлечение партнеров и спонсоров проекта – составление 
списка потенциальных спонсоров и партнеров, составление 
партнерского пакета проекта. (Руководитель по работе с 
партнерами)
Согласование контент-плана с экспертами Рос.Молодежи - 
составление списка приглашенных экспертов РосМолодежи, 
отправка в электронном варианте контент-плана и программы 
лектория (Руководитель по работе с экспертами) 
- Проведение лектория – координация работы команды, 
участников, волонтеров, экспертов (Руководитель проекта) 
Сбор обратной связи с участников интенсива (Руководитель по 
работе с участниками)

Количественные 
показатели

300 участников интенсива «Твой проект!» 
Не менее 250 новых зарегистрированных студентов на АИС 
Молодежь
Не менее 300 написанных социальных проекта 
300 участников очного проектного лектория «ПредФорум»
Более 1000 участников – участники групп в социальных сетях.
Более 1500 просмотров вебинаров 
Привлечено более 3 федеральных экспертов по социальному 
проектированию
Привлечено более 5 региональных экспертов в области 
социального проектирования 



От студентов ПОО подано более 150 заявок на грантовые 
конкурсы РФ в 2020 году

Мультипликативность и 
дальнейшая 
реализация проекта

После реализации проекта в Удмуртской Республике, проект 
будет масштабирован в другие регионы нашей страны. Будет 
формировать пакет проекта. Это создание методических 
материалов, кейсов по проекту, обсуждение рисков, 
возможности улучшения проекта.
Проект готовы поддержать учебные заведения ПОО в 
следующих регионах: Пермский край, Нижегородская область, 
Ульяновская область. На данный момент получено письмо 
поддержки от "Нижегородского политихнического техникума 
имени Героя Советского Союза А.П Руднева" где планируется 
дальнейшее развитие проекта. Планируется, что после 
завершения проекта в 2020 году, в 2021 году проект будет 
реализован в рамках Приволжского Федерального Округа. 

Запрашиваемая сумма 250000

Сумма 
софинансирования

116925

Опыт успешной 
реализации

Команда, собранная для реализации данного проекта 
компетентна, и имеет опыт реализации значимых социльных 
проектов для заявленной целевой аудитории.
Команда реализовывала такие проекты как: "Засветись", 
"Urban Serf", часть команды были организаторы школы для 
студентов ПОО"Команда профи", Школа актива для студентов 
ПОО г. Ижевска, проект по созданию социальных проектов 
"Делу время, проекту час!"

Партнеры проекта и 
собственный вклад

Партнерами проекта стали образовательные организации 
города Ижевска, колледжи и техникумы, а также Молодежный 
парламент г. Ижевска и Молодежный парламент Удмуртской 
Республики, молодежные общественные организации 
Удмуртская организация «Российского Союза Молодежи», 
Удмуртское региональное отделение молодежной 
общероссийской общественной организации «Российские 
Студенческие Отряды». 
Ижевский промышленно-экономический колледж 
безвозмездно выделяет площадку для проведения и берет на 
себя расходы на желищно-коммунальные услуги (ЖКХ), а так 
же предоставляет музыкальную аппаратуру, проектор, экран, 
2 колонки, 2 микрофона.
На данный момент к проекту готовы присоедениться 
федеральные эксперты Рос Молодежи - Андрей Уваров 
(Удмуртская республика) Светлана Астахова (г. Москва) Игорь 



Крымский (Удмуртская республика).

Информационное 
сопровождение проекта

Информационное сопровождение будет осуществляться с 
помощью социальных сетей партнеров проекта. В связи с тем, 
что целевая аудитория проекта – студенты колледжей, 
техникумов и училищ, в возрасте от 15 до 20 лет, мы выбрали 
следующие пути сопровождения:
1. Не менее 5 публикаций в https://vk.com/ipek_18_rus 
«Ижевский промышленно-экономический колледж», кол-во 
подписчиков – 3000 чел.
2. Не менее 5 публикаций в https://vk.com/club1529342 
«Ижевский монтажный техникум», кол-во подписчиков – 1025 
чел.
3. Не менее 10 публикаций в https://vk.com/club_itet «Ижевский 
торгово-экономический техникум», кол-во подписчиков – 1682 
чел.
4. Не менее 1 публикации в https://vk.com/udmurtiya_18reg 
«Ижевск Где Гай Стоят» , кол-во подписчиков 166 тысяч 
человек 
5. Не менее 3 публикаций в https://vk.com/izhevsk_molodoy 
«Спорт и молодежная политика Ижевска», кол-во подписчиков 
– 3 973 чел.
6. Не менее 3 публикаций в https://vk.com/molparlamentizh 
«Молодежный парламент г. Ижевска», кол-во подписчиков – 
1031 чел.
7. Не менее 3 публикаций в https://vk.com/molteamudm 
«Молодежная команда Удмуртии», кол-во подписчиков – 3 998 
чел.
8. Не менее 2 публикаций в https://vk.com/utrorsm «Удмуртская 
организация РСМ», кол-во подписчиков – 2 160 чел.
9. Не менее 2 публикаций в https://vk.com/udrso «Студенческие 
отряды Удмуртии», кол-во подписчиков – 9 005 чел.
10. Не менее 2 публикаций в https://vk.com/summolod 
«Молодежь Сюмсинского района», кол-во подписчиков – 2 059 
чел.
11. Не менее 2 публикаций в https://vk.com/selty_molodezh 
«Молодежный портал I Селтинский район», кол-во подписчиков 
– 2 227 чел.
12. Не менее 2 публикаций в https://vk.com/club75003340 
«Молодежь Игринского района», кол-во подписчиков – 1 765 
чел.
13. Не менее 2 публикаций в https://vk.com/molodyozh_ksv 
«Молодежь Киясовского района», кол-во подписчиков – 1 167 
чел.



14. Не менее 2 публикаций в https://vk.com/mpzav 
«Молодежный парламент Завъяловского района», кол-во 
подписчиков – 519 чел.
Общий охват аудитории – 199 611 человек. 65%-70% 
подписчиков – потенциальная аудитория проекта. Так же 
планируется информационное сопровождение через СМИ 
города Ижевска. 
Письма и приглашения на освещение мероприятия получат 
следующие крупные СМИ Удмуртии:
1. Удмуртский информационный сайт Cусанин 
https://susanin.news/ 
2. Городской портал IZH LIFE http://izhlife.ru/
3. Информационное агенство «Удмуртия» 
https://udmurt.media/news/



Детализированная смета проекта

Образовательный проект по обучению социальному проектированию студентов 
ПОО «ТвойПроект!»

№ Статья расходов Стоимость(ед.) Кол-во единиц Всего

1 Блокнот А5 (48 листов) 45 руб. 650 29250 руб.

2 Автоматическая Шариковая ручка, с логотипом проекта 35 руб. 650 22750 руб.

3 Бейджик 25 руб. 650 16250 руб.

4 X-баннер с дизайном 2000 руб. 2 4000 руб.

5 Грамоты (фотобумага) 20 руб. 702 14040 руб.

6 Обед 150 руб. 650 97500 руб.

7 Блок бумаги для флипчарта 60*90 (20 листов) 250 руб. 10 2500 руб.

8 Маркер (1-3 мм) 25 руб. 30 750 руб.

9 Бумага А4 (500 л) 300 руб. 10 3000 руб.

10 Футболка с дизайном 420 руб. 38 15960 руб.

11 Авиабилет (Москва-Ижевск-Москва) 15000 руб. 2 30000 руб.

12 Гостиница 3500 руб. 4 14000 руб.

Итого 250000 руб.



№ Статья расходов Стоимость(ед.) Кол-во единиц Всего

Запрашиваемая сумма 250000 руб.

Сумма софинансирования 116925 руб.

Полная стоимость проекта 366925 руб.



Календарный план реализации проекта

Образовательный проект по обучению социальному проектированию студентов 
ПОО «ТвойПроект!»

№ Задача Метод/Мероприятие Сроки (дд.мм.гггг) Показатели 
результативности

1 Разработка программы 
интенсива

Отбор компетенций, 
составление списка тренингов, 
выбор форм обучения, 
составление плана 
мероприятия, разработка 
положения.

20.08.2019 10.09.2019 Программа интенсива План 
мероприятий Положение 
интенсива

2 Формирование контент-плана Составление сценариев, 
создание единого стиля, 
формирование постов, 
освещение информации о 
тренингах, согласование 
контент-плана со спикерами, 
создание уникальных хештегов.

20.08.2019 10.09.2019 Контент-план интенсива – 
наполнение мероприятия

3 Закупка необходимых 
материалов

Организовать процесс покупки, 
организация грузоперевозки, 
ведение учета закупок

15.09.2019 01.10.2019 Материально-техническая 
база – необходимые 
материалы для реализации 
проекта



№ Задача Метод/Мероприятие Сроки (дд.мм.гггг) Показатели 
результативности

4 Привлечение партнеров и 
спонсоров

Составление "Партнерского 
пакета, мониторинг компаний и 
фирм Удмуртской Республике, 
поиск партнеров, связь с 
представителями, составление 
партнерского договора

15.09.2019 15.10.2019 Партнерская поддержка 
Освещение мероприятия в 
социальных сетях партнеров

5 Сбор Заявок с учебных 
заведений

Оформление заявки, 
Отправление писем в учебные 
заведения ПОО (колледжи, 
техникумы, училища 
Удмуртской Республики), 3) 
Ведение учета за кол-вом 
участников

15.09.2019 20.10.2019 Список участников, активная 
база студентов, с помощью 
которой можно расчитывать 
необходимые материалы

6 Подготовка площадки для 
проведения интенсива

Согласование мест на площадке 
(аудитории, актовый зал) , 
Подготовка аппаратуры, 
Составление плана 
передвижения участников

21.09.2019 23.09.2019 Подготовленная площадка 
для интенсива - место 
проведения подготовлено и 
готово к приему участников



№ Задача Метод/Мероприятие Сроки (дд.мм.гггг) Показатели 
результативности

7 Набор и обучение волонтеров Набор волонтеров, через 
социальные сети, среди 
активных студентов, 
Составление списка волонтеров, 
Обучение волонтеров (введение 
в тему, распределение 
обязанностей, знакомство с 
площадкой), Проведение «Тест-
драйва» проекта – отработка 
знаний на практике.

01.10.2019 25.10.2019 Волонтеры проекта - 
организаторы, которые 
готовы работать с 
участниками, знают свой 
функционал, готовы 
оказывать информационную 
поддержку участникам

8 Проведение интенсива Проверка готовности 
материально-технической базы, 
Распределение участников на 
регистрации, Контроль работы 
волонтеров

02.11.2019 02.11.2019 300 участников интенсива 
«Твой проект!» Не менее 250 
новых зарегистрированных 
студентов на АИС Молодежь 
Не менее 300 написанных 
социальных проекта

9 Сбор обратной связи среди 
участников интенсива

Сбор обратной связи на 
интенсиве через волонтеров , 
Создание google анкеты с 
вопросами качества 
мероприятия, Связь с 
участниками через социальные 
сети

02.11.2019 05.11.2019 Анализ мероприятия 
Обратная связь от участников 
интенсива - с помощью 
обратной связи мы сможем 
подкорректировать 
подготовку к Очному 
Леккторию "ПредФорум".



№ Задача Метод/Мероприятие Сроки (дд.мм.гггг) Показатели 
результативности

10 Создание единой 
образовательной площадки в 
социальных сетях

Составление Google Анкеты, с 
помощью которой участники 
смогут выбрать интересующую 
тему вебинара, Съемка 
вебинаров, Согласование с 
экспертами времени online 
консультирования, Составление 
постов с информацией о 
форумной компании 2020 
изменениями в

05.01.2019 20.08.2020 Единая Online 
образовательная площадка 
по обучению социальному 
проектированию студентов 
ПОО

11 Проработка с командой проекта 
обратную связь от участников 
Интенсива «Твой проект»

Анализ обратной связи с 
помощью Google Анкет 
Составление списка 
«Улучшений» Выбор 
ответственных за проработку 
списка

01.02.2020 08.02.2020 Список улучшений Анализ 
мероприятия

12 Разработка программы лектория 
«ПредФорум!»

Составление списка лекторов, 
тренеров, экспертов. Выбор 
форм обучения компетенциям 
(тренинг, лекция, мастер-класс) 
Консультация с экспертами и 
тренерами. Составление плана 
мероприятия, согласно 
запланированному времени, 
месту проведения. Разработка по

01.03.2020 10.04.2020 Программа лектория План 
мероприятия Положение 
лектория - документы, 
необходимые для начала 
работы, для отправки в 
образовательные организации



№ Задача Метод/Мероприятие Сроки (дд.мм.гггг) Показатели 
результативности

13 Формирование контент-плана 
лектория

Составление сценариев, 
создание единого стиля, 
формирование постов, 
освещение информации о 
тренингах, согласование 
контент-плана со спикерами, 
создание уникальных хештегов.

01.04.2020 30.04.2020 Контент-план интенсива – 
наполнение мероприятия

14 Привлечение партнеров и 
спонсоров

Связь с партнерами, ранее 
участвовавшими в проекте 
Поиск новых партнеров, с 
помощью социальных сетей 
Составление партнерского 
договора

01.04.2020 01.05.2020 Партнерская поддержка 
Освещение мероприятия в 
социальных сетях партнеров

15 Набор и обучение волонтеров Набор волонтеров, через 
социальные сети, среди 
активных студентов, 
Составление списка волонтеров, 
Обучение волонтеров (введение 
в тему, распределение 
обязанностей, знакомство с 
площадкой), Проведение «Тест-
драйва» проекта – отработка 
знаний на практике.

05.04.2020 05.05.2020 Волонтеры проекта - 
организаторы, которые 
готовы работать с 
участниками, знают свой 
функционал, готовы 
оказывать информационную 
поддержку участникам



№ Задача Метод/Мероприятие Сроки (дд.мм.гггг) Показатели 
результативности

16 Сбор Заявок с учебных 
заведений

Оформление заявки, 
Отправление писем в учебные 
заведения ПОО (колледжи, 
техникумы, училища 
Удмуртской Республики), 3) 
Ведение учета за кол-вом 
участников

10.05.2020 06.01.2020 Список участников и учебных 
заведений, принимающих 
участие в лектории

17 Подготовка площадки для 
проведения лектория

Согласование мест на площадке 
(аудитории, актовый зал) , 
Подготовка аппаратуры, 
Составление плана 
передвижения участников

08.06.2020 10.06.2020 Подготовленная площадка 
лектория, готовая принимать 
студентов из других учебных 
заведений

18 Проведение лектория Проверка готовности 
материально-технической базы, 
Распределение участников на 
регистрации, Контроль работы 
волонтеров

10.06.2020 10.06.2020 300 участников лектория 
зарегистрированных на сайте 
«РосМолодежи», 150 заявок 
на «Форумную компанию 
2020», 300 проектов, 
прошедших консультацию у 
специалистов.

19 Сбор обратной связи с 
участников и тренеров 
экспертов

Создание кругов обратной связи 
в течении лектория Создание 
google Анкеты для участников

10.06.2020 12.06.2020 Обратная связь участников



№ Задача Метод/Мероприятие Сроки (дд.мм.гггг) Показатели 
результативности

20 Круглый стол с участниками и 
победителями грантовых 
конкурсов 2020 года

Анализ работы команды проекта 
Анализ работы экспертов и 
тренеров Анализ работы 
волонтеров проекта Проработка 
«Точек улучшения» в проект и в 
его заявку Формирование 
«Пакета-проекта» для 
следующей подачи на 
грантовые конкурсы

25.08.2020 25.08.2020 Обратная связь команды 
проекта Точки улучшения 
Заявка проекта - дальнейшее 
развитие проекта


